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W odpowiedzi na ogłoszenie pracy zamieszczone w Gazecie „Krakus” z dnia 28.2.2013 r., nr ref. P-113 chciałbym zaproponować swoją kandydaturę do pracy na stanowisku kelnera.


Jestem absolwentem Wyższej Szkoły Hotelarsko - Turystycznej w Krakowie, gdzie uzyskałem tytuł magistra, na kierunku Hotelarstwo i Turystyka.


Pomimo swojego młodego wieku, posiadam kilkuletnie doświadczenie w pracy w tym zawodzie, a posiadane przeze mnie cechy charakteru sprawiają, że jestem doskonałym kandydatem na to stanowisko. Nawiązywanie i utrzymywanie pozytywnych kontaktów z członkami załogi i gośćmi lokalu, nie stanowi dla mnie żadnego problemu. Jako osoba o wysokiej kulturze osobistej i łagodnym usposobieniu, szybko zdobywam ich szacunek i zaufanie. 

Znajomość języków obcych umożliwia mi kontakt z zagranicznymi gośćmi, co sprawia, że jestem skutecznym i efektywnym pracownikiem. Cechuję się profesjonalizmem i wysoką odpornością na nietypowe sytuacje. Opanowanie i zdyscyplinowanie umożliwiają mi bezkonfliktowe wyjścia z trudnych sytuacji.


Jestem osobą pracowitą, zaradną i sumienną. Doskonale odnajduję się w pracy zespołowej. Moimi atutami są z całą pewnością wysoka kultura osobista i intuicja, niezbędne w tym zawodzie. Chcę również podkreślić, że nie boję się wyzwań i z pewnością sprostam wszystkim stawianym przede mną zadaniom. 

Mam nadzieję, iż posiadane przeze mnie kwalifikacje do pracy w tym zawodzie, przekonują Pana, iż jestem wartościowym i efektywnym pracownikiem, który może wnieść wiele dobrego do Pańskiej firmy. Pragnę zaznaczyć, iż z przyjemnością stawię się na rozmowę kwalifikacyjną, podczas której osobiście przedstawię swoją kandydaturę.
Z wyrazami szacunku,

Bartłomiej Kowalski
Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. Nr 133, poz. 883).
